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COBERTURA

El seguro de proteccidn de ingresos por incapacidad ofrece
beneficios por una incapacidad a corto plazo que sea resultado de
una enfermedad o lesidn cubiertas. Los beneficios comienzan al
finalizar el periodo de eliminacién y contindan mientras usted esté
incapacitado, hasta alcanzar la duracién maxima de beneficios.

QUIENES CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE
COBERTURA

Usted reune los requisitos cuando trabaja activamente por hora
como miembro del equipo y lo hace a tiempo completo, es decir,

30 horas por semana o mas, excepto si trabaja por temporada o por
estacion.

MONTO DE BENEFICIO

Usted puede elegir un beneficio semanal igual al 60 % de sus
ingresos cubiertos, hasta un beneficio méximo de $1,000 por
semana.

FECHA EN QUE COMIENZAN LOS BENEFICIOS
Lesidn (accidente) y enfermedad (afeccidn): Los beneficios
comienzan el 15.° dia consecutivo de incapacidad (8.° dia para los
empleados del Centro de Soporte por hora).

DURACION MAXIMA DE BENEFICIOS

Los beneficios por un periodo de incapacidad se pagaran por un
maximo de 11 semanas (12 semanas para los empleados por hora del
Centro de Ayuda).

REQUISITOS DE CONTRIBUCION
El miembro del equipo debe pagar la cobertura.

CARACTERISTICAS

» La atencién por maternidad tiene cobertura como cualquier
enfermedad.

» Cobertura no ocupacional.

» Beneficio por incapacidad parcial incluido.

» Incapacidad residual sin periodo de carencia: Puede acumular
tiempo para el periodo de eliminacion mientras esté incapacitado
parcialmente.

» Estipulacidn sobre transferencia de cobertura.

» Continuacion segun la Ley de Licencia Familiar y Médica (FMLA).

» Continuacidn segun la licencia por servicios militares.
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LIMITACIONES

» Compensaciones: Se puede reducir su beneficio debido a otras
fuentes de ingreso, entre ellas, Seguro Social, indemnizacion a
trabajadores, planes estatales de incapacidad.

EXCLUSIONES

No se pagardn beneficios para ninguna incapacidad causada, directa
o indirectamente, por lesiones autoinfligidas intencionalmente, un
acto de guerra (declarada o no), lesiones o enfermedades que
tengan lugar mientras la persona esté recluida en cualquier
instituciéon penal o correccional, la consumacién de un delito grave,
cirugias plasticas, tratamientos principalmente apuntados a un
cambio de apariencia, fertilizaciones in vitro, procedimientos de
transferencia de embriones, inseminaciones artificiales, reversiones
de la esterilizacidn, liposucciones o queratotomias radiales.

Para obtener una lista completa de las exclusiones, las limitaciones y
todas las compensaciones de beneficios correspondientes, consulte
el Certificado de seguro. En este, ademas, se proporcionan todos los
requisitos necesarios que se deben cumplir para obtener la
cobertura y los beneficios.

Estos aspectos destacados del plan constituyen una descripcidn
breve de las caracteristicas principales del plan de seguro de
Reliance Standard Life (RSL). La disponibilidad de los beneficios y las
caracteristicas descritas pueden variar segun el estado. Este
documento no es un certificado de seguro ni una prueba de
cobertura. El seguro es proporcionado conforme al formulario de
pdliza colectiva LRS-6451 y otros.
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