
La inscripción abierta para los beneficios
finaliza el 23 de mayo
¡Solo queda una semana para hacer sus elecciones para
el plan anual 2025–2026!

La inscripción abierta para beneficios para los Miembros del Equipo de EE. UU.
elegibles ya está en marcha. Puede obtener todos los detalles en MIKBenefits.com.

Si está listo para inscribirse ahora
Vaya a Workday o visite MIKBenefits.com y elija Inscríbete ahora para realizar sus
elecciones.

Para realizar cualquier cambio en las
elecciones actuales o agregar/eliminar
dependientes cubiertos, debe inscribirse
activamente a través de Workday.

No se requiere ninguna acción si no desea
realizar ningún cambio. Sus elecciones de
beneficios actuales continuarán
automáticamente con las nuevas tasas de
2025–2026.

Visite la página Open Enrollment Resources en
MIKBenefits.com para obtener detalles sobre la
verificación de elegibilidad de dependientes,
planes voluntarios opcionales y recargos de
primas médicas para bienestar y tabaco.

Puede obtener más información sobre sus
opciones de planes y los pasos que debe

Únase a un seminario
web

Obtenga respuestas a sus
preguntas durante una
presentación virtual el lunes
19 de mayo desde el
mediodía hasta la 1 p.m. hora
central.
Únase a través de Teams

Presentación en persona

Si trabaja en el centro de
apoyo, puede asistir a una
presentación en persona con
el equipo de beneficios.
Acompáñenos en el Auditorio
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seguir durante la inscripción abierta visitando la
página Open Enrollment Resources en
MIKBenefits.com.

• Consulte la guía completa de beneficios y
conozca sus opciones para el nuevo año del
plan.

• Revise sus beneficios actuales en Workday.

• Tendrá la oportunidad de realizar elecciones
de Cuenta de gastos flexible (FSA) y/o
Cuenta de ahorros para la salud (HSA) en
octubre de 2025 para el año calendario 2026.
A excepción de las FSA y HSA, nuestros
planes de beneficios seguirán teniendo un
año de plan del 1 de julio al 30 de junio.

• Si actualmente está inscrito en las cuentas
de gastos flexibles (FSA) de atención
médica, de propósito limitado o de cuidado
de dependientes, la próxima oportunidad de
actualizar sus elecciones será en octubre
para una fecha de vigencia de enero de
2026.

La inscripción se puede completar iniciando
sesión en Workday o
visitando MIKBenefits.com y eligiendo Enroll
Now hasta el 23 de mayo de 2025.

de Royal Ridge el martes 20
de mayo, de 10:00 a 11:00
a.m. hora central.

La herramienta eValuate
disponible en MIKBenefits.com
le ayuda a elegir el plan
médico que tenga más sentido
para usted y su familia.

Cuanto más sepa sobre las
opciones y características de
su plan, más fácil será
seleccionar y usar sus
beneficios sabiamente.
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