Sus beneficios 2023-2024
Disene |a
cobertura gue
Sea correcta
para usted.

La inscripcion abierta es
del
3 al 17 de mayo de 2023

Heclho por Usted! Diserndo por Usted




cQué cambia en 2023 — 20247

Revisamos todas nuestras opciones de beneficios cada afo, que incluyen el disefo del plan, los proveedores y los costos. También
nos aseguramos de incorporar sus comentarios en las decisiones del plan. Este afio, hemos realizado varios cambios para darle la
mejor cobertura y costos posibles.

A partir del 1 de julio de 2023:
* Para quienes deseen inscribirse en los planes PPO Basico, PPO Mejorado o Choice HSA:

Nuestros planes médicos serdn administrados por Blue Cross Blue and Shield of Texas (BCBSTX) en lugar de Aetna. BCBSTX
cuenta con mas médicos y hospitales en su red que los demas administradores médicos. Puede comprobar facilmente si sus
proveedores actuales estdn en la red (visite BCBSTX.com/Michaels y seleccione Blue Choice PPO Network).

Prime Therapeutics reemplazarad a OptumRx como nuestro administrador de beneficios de farmacia. Si actualmente esta
usando entrega de medicamentos que toma regularmente, su médico deberd volver a hacerle las recetas. Podra recibir un
llenado de 30 dias en una farmacia minorista antes de que aplique el requisito de pedido por correo. Podra continuar llenando
sus recetas para suministros de 90 dias de medicamentos de mantenimiento en cualquier farmacia CVS. Puede buscar mas
informacién sobre el nuevo formulario y cémo hacer la transicion de sus recetas.

Algunos tratamientos para la fertilidad seradn cubiertos por los planes médicos de Michaels BCBSTX. Segun los diagndsticos,
nuestros planes ahora cubriran un ciclo de tratamiento de fertilidad y medicamentos.

MDLive reemplazara a Teladoc para servicios virtuales de cuidado de la salud 27/7 si estd inscripto en un plan médico de
BCBSTX. Busque mas informacion sobre programas clinicos y recursos de apoyo de BCBSTX.

Se elimina el recargo por cényuge/concubino/a en el plan médico PPO Mejorado.

* Para quienes se inscriben en el plan médico Kaiser:
— Kaiser Telehealth reemplaza a Teladoc de Aetna como servicio de cuidado virtual 24/7 de Kaiser. Si usted esta inscripto

en el plan médico Kaiser (solo para miembros de equipo de California), puede acceder al cuidado en kp.org/getcare.

Visite MIKBenefits.com Sepa a Donde Ir para Obtener

Visite el sitio web de los beneficios para mas Respuestas
informacién sobre las opciones de inscripcion y
para revisar todos los beneficios que se ofrecen

Llame a Servicios para Miembros del Equipo a 1-855-432-
MIKE (1-855-432-6453), Opcion 2 o presente un tiquet a

a los Miembros del Equipo. La informacioén esta través de Knowledge Zone.

disponible en inglés y en espanol.




* Para quienes eligen una cuenta de ahorro flexible o una cuenta de ahorro de salud: SUS COStOS
— El afio de plan para FSA y HSA esta cambiando para alinearse con los limites del IRS y

el afio fiscal. Tendrd dos oportunidades para inscribirse o hacer cambios en las pa ra Ia
elecciones de su cuenta de gastos flexibles (FSA) o cuenta de ahorros para la salud Cobertu ra
(HSA) en 2023.
* Primero, hara sus elecciones en la proxima inscripcion para para el 1de julio hasta el 31 Trabajamos juntos para
de diciembre de 2023. ayudar a controlar los costos

X . ~ , . . _ . de las primas, tanto para
e Después, al final del ano, podra realizar sus elecciones para el nuevo aflo calendario, del

1 de enero al 31 de diciembre de 2024. usted c_omo para la Empresa.
Las tarifas del Plan Médico y

Dental PPO seran un poco
mas altas para 2023 - 2024,
pero Michaels ha absorbido la
mayor parte de este aumento.

— La FSA para el cuidado de la salud y la FSA con fines limitados ya no acumularan
fondos sin usar de un afo al otro. Si actualmente participa en una de estas FSA, puede
reinvertir hasta $570 para el préximo aio del plan, pero no se permitirdn reinversiones
en anos futuros. Tendra hasta el 30 de septiembre de 2023 para presentar reclamos por
gastos contraidos del 1 de julio de 2022 al 30 de junio de 2023.

— La FSA para atencidn a personas dependientes no permite acumular fondos. _

* Para quienes tienen eventos de vida calificadores y necesitan cambiar sus beneficios
después del 1 de julio de 2023: Re'ca rg O pa Fa
— Tendra 30 dias para reportar un evento de vida calificador como, casamiento o un CO ﬂyuges

nuevo hijo, y actualizar sus elecciones de los beneficios. (Este es un cambio de los 60
dias actuales que tenemos para reportar los eventos). Si no llega a reportar en los 30
dias, tendrd que esperar hasta el préoximo periodo de inscripcidon abierta para cambiar su
cobertura o afadir/quitar un dependiente.

Estamos eliminando el
recargo de cobertura para
conyuge por inscribir a un
conyuge o pareja de hecho
gue tiene cobertura médica
del empleador disponible.
Importante: Aun debe
seleccionar el plan Enhanced
PPO si su conyuge/pareja de
hecho es elegible para recibir
la cobertura de su propio
empleador.




Lo que tiene que hacer

No es necesario que se inscriba activamente para mantener sus coberturas actuales.

DEBE iniciar sesion e inscribirse activamente para:

= Cambiar sus elecciones de beneficios actuales.

= Realizar o continuar realizando contribuciones en una cuenta de gastos flexibles
(FSA).

= Hacer o cambiar las contribuciones de su cuenta de ahorros para la salud (HSA) -
recuerde que la HSA esta disponible solamente para usted si estd inscripto en el
plan médico Choice.

= Agregar o quitar dependientes cubiertos.

Si no realiza ninguna accidn, sus elecciones actuales de beneficios continuaran con
las nuevas tarifas de 2023-2024, excepto por la participacion en FSA y HSA. Con
excepcion de las FSA y la HSA, nuestros planes de beneficio contintan teniendo un
ano de plan del 1 de julio al 30 de junio.

Complete los requerimientos de bienestar

Si usted o usted y su conyuge o concubino/a estan inscriptos en un plan médico de
Michaels, ambos deben completar un estudio fisico anual entre el 1 de julio de 2022 y
el 30 de junio de 2023 para evitar hacer un pago de $25 (o $650 para el afio) de
recargo por persona en sus primas médicas comenzando en agosto de 2023.

Si usted y/o su cényuge o concubino/a usa tabaco, incluyendo
cigarrillos electrénicos y vaporizadores sin nicotina, se anadira
un recargo de $25 por paga (o $650 para el afno) a sus primas
médicas comenzando en julio. No puede usar productos de
tabaco por al menos seis meses para ser considerado como no
' usuario de tabaco, antes de la inscripcion abierta. Puede
cambiar su estado una vez al afio solamente durante la
inscripcion abierta. Hay disponibles programas para dejar el
tabaco, a través de cualquier plan médico de Michaels.

Reciba Ayuda
para Elegir un
Plan Médico

Utilice la valiosa herramienta
eValuate que se encuentra
disponible en MIKBenefits.com
para elegir el plan médico que
tenga mas sentido para usted y
su familia. Cuanto mas sepa sobre
las opciones, los planes y las
caracteristicas disponibles, mas
facil sera seleccionar y utilizar sus
beneficios sabiamente.

@ eValuate
Hesalth Plan Selector



Codmo Cambiar
Sus Elecciones
Fuera de la
Inscripcion

A partir del 1 de julio, tendra 30
dias para reportar un evento de
vida calificado como matrimonio,
divorcio o un nuevo bebé y de
actualizar sus elecciones de
beneficios. Si se pierde el periodo
de 30 dias, tendra que esperar
hasta la siguiente inscripcion
abierta para cambiar su cobertura
0 agregar su dependiente.

Beneficios Disenados para Su Vida

Mientras esté considerando sus opciones de cobertura y necesidades, tenga en

cuenta que ahora tiene otros recursos y mejoras disponibles.

% La cobertura de discapacidad por corto plazo (STD) para Miembros del Equipo
asalariados de tiempo completo se mejord a principios de este aflo para proporcionar
un 100% de reemplazo de ingresos al ausentarse del trabajo bajo un STD.

— EI STD continda estando disponible para los Miembros del Equipo de tiempo
completo, por hora, que elijan comprar cobertura. Los Miembros del Equipo de
tiempo completo por hora en California, Nueva Jersey, Nueva York, Rhode
Island y Washington tienen sus propios programas estatales, por lo tanto la
cobertura STD de Michaels no estd disponible en esos estados.

— Los detalles sobre el reemplazo del salario del STD estan disponibles en
MIKbenefits.com.

# Seminarios virtuales educativos sobre el 401(k): Vanguard ofrece seminarios
mensuales, que cubren una variedad de temas, para prepararlo para su
jubilacion y maximizar sus ahorros.

— Puede registrarse en una sesién en vivo ver seminarios anteriores a
demanda en webinars.on24.com/Vanguard_IIG/VES2023.

— Si aun no esta participando en el plan 401(k) de Michaels, puede
participar facilmente una vez que haya cumplido con los
requerimientos de elegibilidad.

- Utilice este codigo QR para registrarse y comenzar a ahorrar para su
jubilacion (Utilice el niumero de plan 095441)

Comunicaciones por e-mail y por mensaje de texto:
Michaels envia novedades importantes sobre sus beneficios por
mensajes de texto e e-mail, por lo tanto, por favor, confirme que
su numero de teléfono celular y direccidon de e-mail estén
actualizados en Workday.



WVichaells

Made by you*

The Michaels Companies
3939 W. John Carpenter Freeway
Irving, Texas 75063
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